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	441开发办

	职责活动
	年度预算数
	内容描述
	绩效目标
	绩效指标
	评价标准

	
	
	
	
	
	优
	良
	中
	差

	农业综合开发
	
	贯彻国家农业综合开发方针，执行全县农业综合开发政策及项目立项、实施、检查验收等管理办法，管理县农业综合开发资金和各类农业综合开发项目。
	在全县实施农业综合开发土地治理、产业化经营、示范区等项目,依据省、市确定的项目配套比例，筹集县级配套资金；在全县组织实施高标准农田、生态综合治理、中型灌区配套改造、产业化经营财政补助项目、贴息项目、设施蔬菜项目、部门项目等项目，大力推进重点开发、效益开发，有效改善农业生产条件和生态环境，提高农业综合生产能力提高粮食产能，扶持农业龙头企业和新型经营主体，带动农业特色主导产业发展，探索现代农业发展路径，示范引导全县现代农业发展，促进农业增效、农民增收。
	
	
	
	
	

	　　农业综合开发土地治理
	
	组织土地治理项目的申请、建设及资金使用，对土地治理项目进行县级验收；接受上级对土地治理项目的检查验收。
	有效改善农业生产条件和生态环境，提高农业综合生产能力；探索现代农业发展路径，示范引导全县现代农业发展。
	年度土地治理项目实施计划中各项分类措施的建设任务验收完成率
	100%
	85%以上 
	75%以上
	75%以下

	　　农业综合开发产业化经营
	
	组织年度产业化项目的申请、建设及资金使用，对年度农业产业化项目进行验收；接受上级对产业化项目的检查验收。
	扶持农业龙头企业和新型经营主体，带动农业特色主导产业发展，提高我县农业产业化整体水平。
	年度产业化经营项目实施计划中各项分类措施的任务完成率
	100%
	85%以上 
	75%以上
	75%以下

	政务管理
	
	负责部门综合业务管理和综合事务管理。
	落实农业综合开发政策，编制农业综合开发中长期规划，监督农业综合开发项目计划执行，保障机关规范高效运转，保障农发资金规范高效使用。
	
	
	
	
	

	　　综合业务管理
	
	拟定全县农业开发规划和实施计划；对全县农业综合开发工作进行综合、协调、指导、服务。
	依法依规完成工作任务，推进科学管理
	任务完成率
	100%
	85%以上 
	75%以上
	75%以下

	　　综合事务管理
	
	会议组织管理、信息化建设与维护、财务和资产管理、标准化建设。
	确保机关工作正常运行
	工作完成率
	100%
	85%以上 
	75%以上
	75%以下
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